Le centre d'Incendie et de secours
d’ANDANCE

Cela fait plusieurs années que le centre
rencontre des difficultés pour recruter
des sapeurs pompiers volontaires.

Il est donc urgent de réagir pour que le
centre d'incendie et de secours puisse
continuer a assurer ses missions de
secours. Il est impératif que de
nouvelles personnes s’engagent dans
nos rangs.

Le manque de sapeurs-pompiers
volontaires dans notre centre entrainera
un allongement du temps d’attente des
secours et a plus long terme, jusqu’a la
fermeture de notre centre de secours de
proximité.

MOBILISONS-NOUS !

Comment devenir volontaire ?

Adressez-vous au centre d’incendie et de secours de
votre lieu de résidence.

® Etre 4gé de 16 ans au moins et de 55 ans au plus

# Jouir de ses droits civiques

X Répondre aux conditions d’aptitude physique et
médicale exigées

H S’engager a exercer son activité avec obéissance,
discrétion, responsabilité et assiduité

D’autres conditions seront précisées lors de la demande
d’engagement.

Une formation adaptée, initiale et continue

La formation dispensée permet de vous former aux
gestes qui sauvent, a la lutte contre les incendies, de
vous perfectionner et spécialiser.

Progressivement, au rythme de I'acquisition de vos
compétences, vous serez engagé sur le terrain.

Les droits et devoirs du volontaire

Cet engagement citoyen donne droit a des indemnités
horaires et a une protection sociale spécifique. Le
sapeur-pompier volontaire donne librement le temps
qu’il a choisi. Il peut rompre son engagement a tout
moment.

['activité des volontaires

Les missions confiées aux sapeurs-pompiers
volontaires sont principalement le secours a
personne (78 %), la lutte contre les incendies
(12%), les accidents de la route (10%). Les sapeurs-
pompiers sont également les principaux
formateurs du grand public aux gestes de premiers
secours.

Le Service de Santé et de Secours Médical :

Meédecins, infirmiers, pharmaciens et vétérinaires peuvent
" devenir sapeurs-pompiers volontaires en intégrant le service
, de santé et de secours médical (SSSM). Les sapeurs-pompiers

membres du SSSM apportent leurs connaissances médicales
nécessaires aux opérations de secours 3 personnes, au
soutien sanitaire et a la formation des sapeurs-pompiers.
Dans le cadre des visites médicales, les médecins et les
infirmiers apportent un concours actif.

les conditions sont les suivantes :

H Remplir les conditions d’engagement en tant que Sapeurs
Pompiers Volontaires (S.P.V.)

1 Remplir les conditions d’exercice en France.

La procédure est allégée. Les personnes intéressées rentrent en
contact avec le chef du centre de secours, de leur secteur de
résidence ou d’activité, qui présentera le dossier au médecin
chef du SDIS.

Vous avez un peu de temps
libre ?

Vous aimez rendre service ?

Aider les autres ?
Engagez-vous !
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LE CENTRE D’INCENDIE ET DE
SECOURS D’ANDANCE

Actuellement, le Centre d’Incendie et de
Secours d’Andance fonctionne
uniquement avec des sapeurs-pompiers
volontaires. Il se compose de 18 agents
dont 1 apprenant au Service de Santé et
de Secours Médical.

Le centre intervient dans un secteur
géographique comprenant les
communes d’Andance, Champagne,
Saint-Désirat, Saint Etienne de Valoux,
Thorrenc.

Quelques chiffres !

2396 Ha de couverture opérationnelle,

Nombre dhabitants: 3200
197 interventions réalisées en 2015
211 interventions réalisées en 2016

230 interventions réalisées en 2017

Se renseigner, n’est
pas s’engager !!!

Renseignez-vous localement

Centre d’incendie et de secours
d’Andance
7 rue du Lt Colonel Meyrand

07340 ANDANCE
Tél chef de centre : 06 24 74 25 00

Courriel :

philippe.gagnere.and@sdis07.fr

ou

directement au SDIS07 :
www.sdis07.fr

Ne laissons pas le manque de
sapeurs pompiers volontaires
devenir

LA PROCHAINE URGENCE !!!

SAPEUR-POMPIER
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UN ENGAGEMENT
CITOYEN

REJOIGNEZ NOS RANGS



